
Offre de Thèse CIFRE 
 

Vieillissement, prévention et politiques de santé : pour un développement durable d’une 
politique de prévention. 

 
Financement : Salaire brut mensuel pendant 3 ans: 2200 euros Convention CIFRE avec Agirc-Arco  
Etablissement d'accueil Ecole des hautes études en santé publique (EHESP) 
Lieu de travail : Paris - France 
Spécialité : Mathématiques - Biologie, médecine, santé  
Date limite de candidature : 23/01/2012  
 
Equipe d’accueil 
Ecole des hautes études en santé publique, Site de Paris, Hôpital de l’Hôtel Dieu de Paris ; 
Département des Politiques de Santé du Pres Sorbonne Paris-Cité qui bénéficie de l’expérience de 
la démarche conduite en commun, depuis leur création, par l’Institut Droit et Santé (IDS) de 
l’Université Paris Descartes-Paris 5, la Chaire santé de Sciences Po et le centre d’analyse des 
politiques publiques de santé (CAPPS) de l’Ecole des hautes études en santé publique (EHESP).  
En quelques années, ces trois structures ont développé des activités partagées : recherches, 
participations croisées à des formations, colloques, séminaires, missions internationales. Elles ont 
organisé un pilotage unifié de leurs programmes et stratégies dans le cadre du rapprochement 
entre l’Université Paris Descartes-Paris 5, Sciences Po et l’EHESP, et se sont associées avec le 
laboratoire interdisciplinaire de recherches appliquées en économie de la santé (LIRAES) de 
l’Université Paris Descartes-Paris 5.  
Ce département constitue un pôle de référence pour l’analyse des problématiques et politiques 
de santé publique, de protection sociale contre la maladie, d’action médico-sociale et 
d’organisation des systèmes de santé. Il est organisé en un pôle de ressources pluridisciplinaires 
sur les questions de santé et développe une démarche prospective sur le champ de la santé.  
 
Sujet de thèse  
La thèse porte sur le vieillissement, la prévention et les politiques de santé afin de contribuer au 
développement durable d’une politique de prévention.  
Le sujet de thèse concerne les centres de prévention, pilotés par les groupes de protection sociale 
des régimes Agirc et Arrco, qui proposent un parcours de prévention, défini selon un cahier des 
charges commun.  
L’objectif des centres de prévention est de développer la prise en charge médico-psycho-sociale 
des personnes actives (de + 50 ans) ou retraitées Agirc et Arrco et leur offrir l’opportunité de faire 
un bilan préventif personnalisé. Ce bilan est réalisé par une équipe pluridisciplinaire. Il aborde à la 
fois des éléments médicaux, psychologiques et sociaux.  
Le sujet de thèse participe à la réalisation de l’objectif dévolu aux centres de prévention dans le 
cadre de l’action sociale des régimes de retraite complémentaire qui est d’« organiser une 
valorisation au travers d’études épidémiologiques » aux fins de démontrer l’impact de la 
prévention dans toutes ses dimensions.  
Le sujet comporte trois parties complémentaires : 

-en 2012, une étude relative au « sommeil », avec comme principaux axes : l’impact des 
informations données sur ce thème lors de sessions ateliers ou conférences, sur la réduction de la 
consommation de psychotropes par rapport à une population témoin ; la détection du syndrome 
d’apnée du sommeil, sa prévalence dans une population âgée de plus de 65 ans et les 
conséquences de ce trouble en matière de morbidité et de mortalité, deux données encore 
actuellement insuffisamment étudiées.  



-en 2013, une étude portant sur la comparaison de cohortes ayant, ou non, bénéficié 
d’actions de prévention ; 45 % de la population fréquentant les centres déclarant modifier 
spontanément et sans contrainte son comportement en matière d’hygiène alimentaire et de 
pratique d’activités physiques. L’impact en terme sanitaire et d’économie de soins n’a pas encore 
été aujourd’hui mesuré.  

-ces études doivent notamment permettre des publications scientifiques dans des revues 
internationales à comité de lecture (PubMed), des communications orales, l’organisation d’une 
journée d’étude annuelle - ou séminaire de recherche-action - des professionnels des centres de 
prévention Agirc-Arrco, et de rapports.  
 
Profil des candidats :  
Master recherche (ou professionnel), dans le domaine de la santé publique et des biostatistiques  
Compétences en biostatistiques / épidémiologie / économie,  
Autonome, mobile, dynamique, rigoureux, organisé,  
Maîtrise de l'anglais.  
 
Pour répondre à cette offre :  
Envoyer un CV et une lettre de motivation avant le 23 janvier 2012 à : 
sarah.kitar@ehesp.fr  
 


