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Résumé du projet : 

L’analyse des données recueillies par la Direction de la recherche, des études, de l'évaluation et des 

statistiques (Drees) dans le cadre de l’enquête Handicap-Santé - volet ménages en 2008, ainsi que celle des 

données recueillies par l’Institut national de la statistique et des études économiques (INSEE) dans le cadre 

de l’enquête Emploi en 2011 (module ad hoc qui s'inscrit dans le cadre des enquêtes "Forces de travail" 

défini par l'Union européenne "Labour Force Survey"), devrait nous permettre non seulement de mieux 

appréhender les caractéristiques des personnes en situation de handicap qui travaillent dans la fonction 

publique, mais aussi de comprendre comment elles se positionnent par rapport à la population du secteur 

privé. Cette étude constitue une première phase de cadrage essentielle, car pour comprendre les pratiques, 

il faut d’abord connaître la population à laquelle s’adressent ces pratiques. En outre, ces analyses devraient 

permettre de mieux identifier les difficultés rencontrées par les personnes en situation de handicap qui 

travaillent dans la fonction publique en France. 

 

 

Mots clés (5 à 10) : emploi, handicap, fonction publique, enquêtes, difficultés, caractéristiques, France, 

Europe 

 

 

Coordonnateur principal (nom et coordonnées) : 

Béatrice Valdes 

Docteur en démographie 

Enseignant-chercheur en démographie et santé publique 

Département des Sciences humaines, sociales et comportements de santé 

Ecole des hautes études en santé publique 

Avenue du Professeur Léon Bernard 

CS 74312 – 35043 Rennes Cedex 

Mail : Beatrice.Valdes@ehesp.fr 

Tél. : 02.99.02.28.48 

 


