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FORMATION
2008-2011 Doctorat en Sciences Infirmiéres : Recherches sur les facteurs influengant I'utilisation des

TICE dans la formation infirmiers
Université de Nottingham, Royaume-Uni

2005 - 2007 Master en Sciences Infirmiéres : Spécialisation dans la formation infirmiers
Université d'Hawaii, Honolulu, Hawaii, Etats Unis
1999 - 2002 Diplome d’infirmiére (reconnu par ’Union Européenne)
Kapiolani Community College, Honolulu, Hawaii, Etats-Unis
1990 - 1994 Licence d’économie : Spécialisation dans le développement d'entreprises a I’international

[Université d’ Austin, Texas, Etats-Unis

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Depuis 2011

Enseignante-chercheure

Département des Sciences Infirmieres et Paramédicales
Ecoles des Hautes Etudes en Santé Publique

2008-2011

Doctorante

[Université de Nottingham - Royaume-Uni
School of Nursing and Midwifery
Health E-learning and Media Team (HELM)

2009 - 2010

|Assistante Marketing

Université de Nottingham - Royaume-Uni
Visual Learning Lab

2006 - 2008

Formatrice infirmiere

[Université Hawaii Pacific - Honolulu, Hawaii, USA
College of Nursing and Health Sciences

2002 - 2007

Infirmiére

Kaiser Permanent Hospital- Honolulu, Hawaii, USA

2000 - 2001

Responsable organisation (Bed Manager)

Queens Medical Center - Honolulu, Hawaii, USA

1999 - 2000

Chef de bureau
Oahu Island News - Kailua, Hawaii, USA

1998 - 1999

Chef de projet adjoint

Conférence Internationale - Monaco, MC

1997 - 1998

Professeur de langues (anglais, francais)

Gaba Language School - Yokohama, Japon

1997 - 1997

Responsable animations (Club-mate Associate)

Pacific Islands Club - Saipan, Iles Mariannes




1994 - 1996

Conseillére économique

Peace Corps - Kenya (Afrique de I'Est)

PRESENTATIONS & PUBLICATIONS

Avril 2012 « Comprendre ’adoption des technologies dans la formation : Opérationnalisation d’une
théorie dans une étude empirique » Royal College of Nursing International Research Con-
ference — Londres, Royaume Uni

Septembre 2010 | «Les facteurs influencant 1'utilisation des TICE dans la formation infirmieres»,
International NET (Education des Infirmiéres de Demain) — Cambridge, Royaume-uni

Juin 2010 «ValAd Care — Inclusive recruitment agency», (Agence de recrutement spécialisée dans le
placement des ‘seniors’) — Nottingham, Royaume-uni
Conception et présentation d’un plan d'affaires hypothétique a un panel d'investisseurs
dans le cadre du Programme des Jeunes Entrepreneurs 2010 (Young Entrepreneur Scheme)

Décembre 2009 | «The Student Voice», SRHE (Société pour la Recherche dans I'Enseignement Supérieur) —
Pays de Galles, Royaume-uni

Publications Liste de publications fournie sur demande

COMITES / EXPERTISES

Avril 2012- Groupe projet «Learning Center»

présent

Janvier 2012 — | Think Tank : Prospective Santé 2020

présent

Avril/Mai Evaluateur de projets de recherche PHRIP

2012

Janvier 2010 — | Représentante des doctorants dans le comité de recherche et de transfert des connais-
Mai 2011 sances (Research and Knowledge Transfer) — Nottingham, Royaume-uni




