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La Loi se fonde sur cing principes fondamentaux qui
sous-tendent les politiques et actions pour améliorer la
santé des populations. Ces principes sont:



Les inégalités de santé sont liées aux conditions
sociétales dans lesquelles les individus naissent,
grandissent, vivent, travaillent et vielllissent — les
déterminants de santé. Les inégalités sociales de
santé s'expriment sous la forme d'un gradient G
travers toute la société.

Niveller le gradient par le haut en agissant sur les
déterminants sociaux de la santé est un objectif
central de santé publigue. Une distribution
equitable des ressources de la societé constitue
une bonne politique de santé publique.



Des systemes de santé équitables sont important
pour la santé publique mais les inégalités de santé
proviennent de facteurs sociétaux, au-dela des
soins de santé.

L'impact sur la santé doit éfre pris en compte
lorsque les politiques et les actions sont
développées et mises en oeuvre, et ce dans tous
les secteurs. Une gouvernance conjointe et des
actions intersectorielles sont des clés pour réduire
les inégalités de santé.



Le développement durable est un développement
qui repond aux besoins du present sans
compromettre les possibilités des futures
générations de combler leurs propres besoins. Lo
santé publigue doit se fonder sur une perspective
de long tfermes.



Si une action ou une politique est susceptée de
comporter un risque de causer des effets déléteres
sur les individus ou sur I'environnement, |'abbsence
de consensus scienfifique sur le fait gu’'une action
OU une politigue puisse étre nuisible ne peut pas
justifier d’ajourner une action pour éviter un tel
préjudice.



Oeuvrer pour la santé publigue impligue des
processus transparents et ouverts, avec Ia
participation de multiples partie-prenantes.

La promotion de la participation de la société civile
est I'une des clés du développement d'une bonne
polifiqgue de santé publigue.



L'une des caractéristiques principales de la loi est
qu'elle atftribue une responsabilité de santé publique
au gouvernement dans son entier et aux
municipalités dans leur enfier, plutdt qu’'au seul
secteur sanitaire.

Afin d’oeuvrer pour la santé publique, les
municipalités doivent impliquer tous les secteurs de
la promotion de la santé et pas uniguement le
secteur sanitaire.



La loi se fonde sur une perspective large des
determinants de la santé publique .

Une vue globale des déterminants de sante et de
santé publigue constifue le point de départ d'une
santé publique basée sur les preuves.

Fondé sur une évaluation locale des probleématiques
de santé publique, le développement de politiques
de santé publique doit étre intégrée a la planification
spatiale et sociétale ordinaire, aux processus
administratifs des municipalités et des departements
ainsi qu'aux autres stratégies de développement
social.
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AU lieu de prescriptions détaillées, la Loi prévoit des
regles de procédures qui fournissent aux
municipalités et aux départements les bases d'un
travail systématique et de long termes pour la sante
publique dans tous les secteurs ; ces regles sont
fondées sur les propres modes de planification et
les systemes administratifs des municipalités .

Les municipalités doivent mettre en oeuvre les
mesures necessaires pour repondre a leurs
problématiques de sante publique
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Planification et construction de la Loi
Plan municipal comme outil de pilotage
Audit par le Gouverneur du Comte(Département)



Mis en oeuvre au sein d'une structure de
Management pour un Nouveau Management
Public (New Public Management -NPM)
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Santé publique = secteur sanitaire?
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