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CALENDRIER PREVISIONNEL 2019

MODULES DE TRONC COMMUN

Module 1 : Représentation des métiers - Santé publique
11 au 15 février 2019

= Module 2 : Conduite de projet
4 au 8 mars 2019

= Module 3 : Affaires juridiques et générales
1% au 5 avril 2019

= Module 4 : Communication et management
20 au 24 mai 2019

Sauf indication contraire, les semaines d’enseignement débutent le lundi & 14h (accueil
administratif & 13h30) et se terminent le vendredi & 12h30.

STAGE HORS ETABLISSEMENT

4 semaines de stage minimum (= soit 20 jours) a effectuer dans un autre établissement que celui
dans lequel exerce le stagiaire, sous le tutorat d’'un AAH titulaire, et sur la base d’'une convention
établie entre 'EHESP et I'organisme d’accueil.

Un rapport de stage est a rendre par le stagiaire.

MODULES DE SPECIALISATION (DE JUIN A DECEMBRE 2019)
Achats, Gestion des Ressources humaines, Finances, Systémes d’information : dates et themes
a valider par enseignants, Gestion et communication de crise



