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Septembre 2016-Décembre 2018

RESSOURCES
HUMAINES

264.5 jours
d'expertise
 
5 experts et
vacataires EHESP
mobilisés

VOLETS DU PROJET

 
 

Maitrise d'ouvrage
Expertise France

Plantes et Fleurs de saison

Contact:
 

EHESP - Direction des Relations Internationales 
dri@ehesp.fr

15, Avenue du professeur Léon Bernard 35 000 Rennes
 

Une sélection de fleurs et plantes de saison à offrir pour toutes les occasions

BÉNÉFICIAIRESBUDGET ET
FINANCEMENT

256 700 €
 
Financement via
Contrat de
Désendettement et
de Développement
(C2D)

Ministère de la Santé et de l'Hygiène
Publique 
 
Inspection Générale de la Santé et
de l’Hygiène Publique (IGSPH)
 
Direction de la Médecine
Hospitalière (DMH)
 
Ensemble des hôpitaux ivoiriens

Mandataire 
Agence Française
de Développement 

Contribution à l'élaboration
d'un référentiel de
compétences des inspecteurs
 
Définition d’un dispositif
pédagogique
 
Formation et accompagnement
de formateurs relais (FFR)
 
 

En l'absence des textes de
réforme, réorientation des
activités vers : 
 
Formation "Cap Qualité hôpitaux
2020" visant à élaborer des
feuilles de route pour améliorer
la prise en charge des patients
 
FFR dans les domaines du
management des ressources
humaines,  management
budgétaire et financier, gestion
et utilisation de l'information
médicale, gestion de la
maintenance et des achats 

114 cadres dirigeatns des hôpitaux
formés  lors de 4 sessions de 2
jours de formation "Cap Qualité
hôpitaux 2020"
 
Rédaction  d’un livret rapportant
des exemples de bonnes pratiques
en gestion de qualité
 
26 formateurs relais et 200
managers hospitaliers formés
dans 4 domaines fondamentaux de
la gestion 
 
Rédaction d’un guide du formateur 

Validation d'un référenciel de
compétences des inspecteurs
 
Rédaction d’un guide du formateur
 
5 formateurs relais en inspection
formés, qui ont ensuite déployé une
formation auprès de 42 collègues
 
 
 

RENFORCEMENT DES
CAPACITÉS DE
L’INSPECTION

GÉNÉRALE DE LA
SANTÉ

GESTION
HOSPITALIÈRE


