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COMMUNIQUE DE PRESSE

L’Ecole des hautes études en santé publique dévoile son offre de formation
continue 2025

Un catalogue innovant et exhaustif

Cette nouvelle édition propose plus de 150 formations, organisées en 12 thématiques, couvrant
I'ensemble des champs de la santé publique : les sciences humaines et sociales, I'épidémiologie,
le numérique en santé, les données de santé, la santé environnementale, ainsi que le management,
le leadership et la gestion.

En un an, ce sont plus de 400 sessions de formations qui sont prévues pour les 6 000 stagiaires en
formation continue accueillis par 'TEHESP chaque année.

Parmi les nouveautés pour 2025, figurent :

e le diplébme d’établissement : "Science des Données en Santé Publique", pour les data scientists

e un parcours "Hépital Plus - Parcours Energies" enrichi, destiné aux hauts dirigeants en santé.
Il garantit une expérience interactive entre pairs et stimulante par I'apport de conférences
variées, d’ateliers créatifs, complété d’un séjour a l'international et d'un accompagnement
personnalise ;

e des formations dans le domaine de latransformation numérique en santé, de
'environnement et des impacts du changement climatique.

Issu de la collaboration avec 'TENSV-FVI VetAgro Sup et AgroParisTech, I'Institut One Health, dont
'EHESP est partenaire, a nouvellement été créé en 2024 avec I'ambition de devenir une référence en
formation pour les décideurs sur le concept “Une Seule Santé” en France et a linternational. Cette
approche vise a équilibrer et optimiser durablement la santé des personnes, des animaux et des
écosystemes.

Une offre adaptée aux réalités de terrain
Destinée aux cadres et dirigeants en santé, I'objectif de cette nouvelle offre est double :

e les préparer aux transformations du systéme de santé ;
e accompagner leurs carrieres et celles de leurs collaborateurs.


https://formation-continue.ehesp.fr/catalogue-formations/index.html#page=28
https://formation-continue.ehesp.fr/formation/hopital-plus-parcours-energies
https://formation-continue.ehesp.fr/catalogue-formations/index.html#page=38
https://formation-continue.ehesp.fr/catalogue-formations/index.html#page=14
https://formation-continue.ehesp.fr/catalogue-formations/index.html#page=52

Ainsi, le dipléme d’établissement « PCME/PCMG+ » offre aux présidents et vice-présidents de CME
(commission médicale d’établissement) et CMG (commission médicale de groupement) 'opportunité de
développer leurs compétences en management, d’identifier les facteurs de réussite, de mettre en place
une politique qualité tout en intégrant une démarche éthique.

Le diplébme d’établissement « Care+ » vise a renforcer le leadership des directeurs d’établissements
sociaux et médico-sociaux, en leur permettant d’accompagner leurs collaborateurs, de piloter une
équipe de direction et d’entretenir des partenariats stratégiques.

Enfin, le programme intensif de 5 jours destiné a la prise de poste desresponsables RH en
établissement relevant de la fonction publique hospitaliere, vise a maitriser les clés de la prise de
fonction, acquérir les bases juridiques des grandes thématiques de la gestion des ressources humaines
non médicales et appliquer la réglementation dans le cadre de la politique RH de I'établissement.

Un support agrémenté de nombreuses ressources

Le catalogue interactif est congu pour étre intuitif, permettant aux lecteurs de le télécharger et de
partager facilement les informations qui y figurent.

En complément, il inclut les références aux derniers ouvrages parus aux Presses de 'EHESP, des
témoignages de participants, d'experts et d’enseignants-chercheurs de I'EHESP sur des sujets
d’actualité (exposome, urbanisme favorable a la santé, inspection-contrdle) afin d’illustrer le souhait de
I'école de rapprocher formation et recherche.

Quatre plateformes de formation en ligne accessibles a tous

Cette offre 2025 présente également de nouvelles plateformes nationales congues par 'TEHESP et ses
partenaires, pour se former en ligne, aux sujets de santé publique suivants : la veille et sécurité sanitaire
et les situations sanitaires exceptionnelles, les conduites addictives, la prévention des comportements
favorables a la santé...

Retrouvez I’ensemble du catalogue ici.

A propos de 'EHESP

L’Ecole des hautes études en santé publique (EHESP) est un établissement public & caractére scientifique,
culturel et professionnel (EPSCP). Grand établissement, 'TEHESP est membre du réseau des écoles de service
public (RESP), de France Universités et de la conférence des grandes écoles (CGE). Basée a Rennes, I'Ecole
est établissement-composante de I'Université de Rennes (Etablissement public expérimental).

Véritable plateforme pour I'enseignement et la recherche en santé publique, 'TEHESP est structurée selon des
départements (sciences humaines et sociales / Institut du management / méthodes quantitatives en santé
publique / sciences en santé environnementale) intégrés dans un projet interdisciplinaire incluant notamment
des centres de recherche labellisés. LEHESP propose les filiéres de formation de cadres supérieurs pour la
fonction publique, des spécialités de dipldome national de master, des dipldmes de masteres spécialisés, des
parcours de doctorat et une offre tres riche de formation tout au long de la vie.

L’'EHESP accueille 1 100 éléves, étudiants ou doctorants provenant d’'une cinquantaine de pays différents et
6 000 stagiaires en formation continue par an. Elle fait appel a + de 1 000 conférenciers chaque année.

Site internet : www.ehesp.fr
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