
 

 Rennes, le 26 juin 2025 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

L’École des hautes études en santé publique dévoile sa nouvelle offre de formation 
continue 2026 

 

200 formations continues composent le nouveau catalogue interactif de l’EHESP 
publié ce jour à destination des professionnels et acteurs de santé publique. Elles 
sont réparties en douze thématiques couvrant l’ensemble des champs de santé 
publique, parmi eux : prévention et promotion de la santé, transformation territoriale, 
situations sanitaires exceptionnelles, numérique en santé, données de santé, santé 
environnementale, management RH, budgétaire et financier, leadership, politiques 
sociales… 

Parmi les nouveautés au catalogue 2026, figurent : 

• Un certificat pour comprendre et exploiter le SNDS (Système National des Données 
de Santé) pour la recherche en santé 

• Une formation centrée sur le design et l’expérience usager, à destination des 
managers en santé et designers 

• Des parcours dédiés à la transformation numérique en santé, conçus pour 
accompagner les décideurs et ingénieurs dans les établissements 

• Une collaboration inédite avec la Haute Autorité de Santé, donnant lieu à un 
diplôme renforçant les compétences en matière de qualité, d’évaluation et de 
régulation dans les secteurs sanitaire, social et médico-social 

• Un dispositif national de formation des référents handicap, déployé en région 
dès janvier 2026, à destination des agents nouvellement nommés ou non formés, 
couvrant les trois versants de la fonction publique. Ce programme est co-construit 
avec des formateurs relais et en partenariat avec le FIPHFP. 

Focus sur quelques incontournables de l’expertise EHESP 

En 2026, les membres des commissions médicales éliront leurs PCME (présidence de 
commission médicale d’établissement) et PCMG (présidence de commission médical de 
groupement) pour quatre ans. L’EHESP propose un diplôme d’établissement aux présidents 
et vice-présidents de CME (commission médicale d’établissement) et CMG (commission 
médicale de groupement) en prise de fonction : l’opportunité de développer leur leadership, 
d’identifier les facteurs de réussite et de les accompagner dans leur gouvernance, stratégies 
et pilotage général d’établissement.  

https://catalogue.formation-continue.ehesp.fr/.2026/#page=1
https://www.ehesp.fr/wp-content/uploads/2025/06/CP_Formation_HAS-EHESP_VF.pdf
https://formation-continue.ehesp.fr/formation/pcmepcmg


En matière de leadership, le diplôme d’établissement « Care+ » vise à renforcer la posture 
des directeurs d’établissements sociaux et médico-sociaux, en leur permettant 
d’accompagner leurs collaborateurs, de piloter une équipe de direction et d’entretenir des 
partenariats stratégiques. Cette formation est soutenue par le Groupe National des 
Établissements Publics Sociaux et Médico-Sociaux (GEPSo). Le programme « Hôpital Plus 
– Parcours Énergies », dédié aux hauts dirigeants en santé, propose une expérience 
immersive et collaborative : conférences inspirantes, ateliers créatifs, séjour international et 
accompagnement personnalisé favorisent une dynamique d’apprentissage entre pairs.  

Concernant le numérique, le diplôme d’établissement « Sciences des données en santé 
publique », en partenariat avec l’ATIH (Agence Technique de l’Information sur 
l’Hospitalisation), s’adresse aux data scientists exerçant dans les établissements de santé, 
les ARS, les agences nationales, les laboratoires pharmaceutiques ou encore les start-ups…  

La santé-environnement est également au cœur des propositions avec, notamment le 
diplôme d’établissement Santé publique et aménagement des territoires (SPAT) conçu avec 
l’institut d’aménagement et d’urbanisme de Rennes à destination des urbanistes, chargés 
d’aménagement ou responsable environnement en structures publiques ou privées.  

L’offre 2026 comprend également cinq plateformes nationales de formation en ligne, 
développées par l’EHESP et ses partenaires, autour de : la gestion des situations sanitaires 
exceptionnelles, les conduites addictives, la prévention des comportements favorables à la 
santé, le numérique en santé… Une nouvelle plateforme dédiée à la santé étudiante vient 
compléter ce dispositif, à destination de tous les élus-étudiants, les médecins-directeurs des 
Services de santé étudiante et plus généralement quiconque s’intéresse à la santé étudiante. 

Pour en savoir plus 

Un webinaire de présentation de l’offre, ouvert à la presse, aura lieu le 16 septembre 
2025, de 13h à 14h. Inscriptions  

Ce catalogue interactif offre la possibilité de télécharger et partager les contenus, écouter 
des podcasts de participants, d’experts et d’enseignants-chercheurs de l’EHESP sur des 
sujets clés comme l’IA éthique, les leviers de la vaccination, les communautés 
professionnelles territoriales de santé, etc. illustrant ainsi le lien fort entre formation, 
expertise et recherche. Il inclut également les références aux derniers ouvrages parus 
aux Presses de l’EHESP. 
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https://formation-continue.ehesp.fr/actualites/diplome-detablissement-care-leadership-dans-les-essms-0
https://formation-continue.ehesp.fr/formation/hopital-plus-parcours-energies
https://formation-continue.ehesp.fr/formation/hopital-plus-parcours-energies
https://formation-continue.ehesp.fr/formation/science-des-donnees-en-sante-publique
https://formation-continue.ehesp.fr/formation/science-des-donnees-en-sante-publique
https://formation-continue.ehesp.fr/formation/sante-publique-et-amenagement-des-territoires-spat-vers-un-urbanisme-favorable-la-sante
https://www.ehesp.fr/formation/formations-en-ligne/
https://www.drogues.gouv.fr/module-de-e-learning-dedie-aux-conduites-addictives-ehesp-mildeca
https://forms.office.com/e/5Y1aBEAkaF?origin=lprLink
mailto:direction.communication@ehesp.fr


 

 
À propos de l’EHESP 

L’École des hautes études en santé publique (EHESP) est un établissement public à caractère scientifique, 
culturel et professionnel (EPSCP). Grand établissement, l’EHESP est membre du réseau des écoles de service 
public (RESP), de France Universités et de la conférence des grandes écoles (CGE). Basée à Rennes, l’École 
est établissement-composante de l’Université de Rennes (Établissement public expérimental). 

 
Véritable plateforme pour l’enseignement et la recherche en santé publique, l’EHESP est structurée selon des 
départements (sciences humaines et sociales / Institut du management / méthodes quantitatives en santé 
publique / sciences en santé environnementale) intégrés dans un projet interdisciplinaire incluant notamment 
des centres de recherche labellisés. L’EHESP propose les filières de formation de cadres supérieurs pour la 
fonction publique, des spécialités de diplôme national de master, des diplômes de mastères spécialisés, des 
parcours de doctorat et une offre très riche de formation tout au long de la vie. 

L’EHESP accueille 1 200 élèves, étudiants ou doctorants provenant d’une cinquantaine de pays différents et 
6 000 stagiaires en formation continue par an. Elle fait appel à + de 1 500 conférenciers chaque année. 

 
Site internet : www.ehesp.fr  
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